
Entscheidungsguide: Welcher 
Nachhaltigkeitsbericht passt zu uns?  
Reporting schafft Orientierung, aber nicht jedes Unternehmen braucht denselben Nachhaltigkeitsbericht. 
Dieser Entscheidungsbaum zeigt, welches Berichtsformat zu Ihrer Ausgangslage und Ihren Zielen passt.
Beantworten Sie die Fragen Schritt für Schritt und folgen Sie dem passenden Pfad bis zu Ihrem Ergebnis.

Sind Sie berichtspflichtig nach CSRD oder perspektivisch davon betroffen?

Ja, wir sind CSRD-pflichtig 
oder perspektivisch betroffen.

Nein, aber sind indirekt betroffen, zum Beispiel durch Kunden, Banken oder Geschäftspartner. Nein, wir haben keine 
gesetzliche Berichtspflicht.

Geht es bei Ihrer Berichtspflicht vorrangig darum, formale
Anforderungen strukturiert und

 sachlich zu erfüllen?

Lagebericht Basic Lagebericht Premium ZIelgruppenbericht

Ja, wir brauchen eine
kompakte, sachliche

Grundlage für
Anforderungen und

Dokumentation.

Nein, der Bericht soll
zusätzlich verständlich

aufbereitet, visuell
gestaltet und für externe
Stakeholder gut nutzbar

sein.

Wer fragt Ihre Nachhaltigkeitsinformationen vor allem an?

 Lieferanten oder Externe  mit
grundlegenden Informations-

bedarfen.

Reicht ein sachlicher, kompakter
Bericht für einfache externe

Anfragen aus?

Soll der Bericht eine fundierte
Grundlage für Steuerung & externe

Bewertung bieten?

Soll der Bericht aktiv in der
Kommunikation eingesetzt

werden?

Ja, die wichtigsten
Inhalte sollen

nachvollziehbar &
kompakt

zusammengefasst
werden.

Nein, der Bericht soll
Inhalte vertiefen,
Zusammenhänge

erklären und
professioneller

aufbereitet sein.

Banken, Investoren oder
strategische Geschäfts-partner.

 Kunden, Bewerber, Öffentlichkeit,
Website-Besucher, Vertrieb.

Soll der Bericht professionell
gestaltet sein, damit Inhalte

leichter verständlich und einordbar
werden?

Nein, er soll vor allem
grundlegende
Informationen
kompakt und

sachlich
bereitstellen.

Ja, er soll
Entwicklungen,

Schwerpunkte und
Zusammenhänge
nachvollziehbar

einordnen.

Nein, eine schlichte,
sachliche

Darstellung reicht
aus.

Ja, wir wünschen  
Aufbereitung mit
Icons, Infoboxen,

Bildern, Info-
grafiken, Tabellen.

Nein, die
Informationen sollen

eher sachlich oder
fundiert

bereitgestellt
werden.

Möchten sie möglichst individuell
ihre Marke darstellen und diverse

Adressaten ansprechen?

Ja, der Bericht soll
als Kommunikations-

instrument
eingesetzt werden

und nach außen
überzeugen.

Nein, eine einfache
Individualisierung

reicht aus.

Ja, der Bericht soll
meine Marke

sichtbar machen.

Warum möchten Sie freiwillig berichten?

Der Bericht soll
Transparenz schaffen und

die wichtigsten
Informationen sachlich

dokumentieren.

Der Bericht soll
Orientierung geben,

Entwicklungen
einordnen und zeigen, wo

wir stehen.

Der Bericht soll unsere
Positionierung stärken und

nach außen kommunizieren,
wofür wir stehen.



Die drei Berichtsformate 
im Überblick
Nachdem Sie der Entscheidungsbaum zu einem der drei Formate geführt hat, erfahren Sie hier, was 
Lagebericht Basic, Lagebericht Premium und Zielgruppenbericht unterscheidet.

Lagebericht Basic
Sachlich, kompakt, gut nutzbar für interne Zwecke 

und einfache externe Anfragen  

Lagebericht Premium
Inhaltlich vertieft, visuell aufbereitet, gut einsetzbar 

für Banken und Geschäftspartner  

Zielgruppenbericht
Visuell ausgearbeitet und strategisch positionierend – zum

Beispiel für Kunden, Website oder Vertrieb  

Charakter des Berichts:

Aufbau gemäß ESRS- oder VSME-Struktur
Sachliche, neutrale Tonalität
Reduktion auf wesentliche Inhalte

Charakter des Berichts:

Aufbau gemäß ESRS- oder VSME-Struktur 
Redaktionelle Weiterentwicklung der Texte
Ergänzende Inhalte: Vorwort, Highlights,
Zusammenfassung
Einordnung von Entwicklungen und Zusammenhängen

Charakter des Berichts:

Orientierung an Berichtsstandards, aber Verdichtung
und Fokus auf die wichtigsten Inhalte
Redaktionelle Weiterentwicklung mit 
emotionaler Ansprache
Fokus auf Kernaussagen statt Vollständigkeit

Visualität: Visualität:Visualität:

Nutzung einfacher Tabellen
Schlichtes Layout auf Basis des Corporate Designs
Keine Bilder oder grafischen Elemente

Layout nach Corporate Design (Farben, Schrift,
grafische Elemente)
Einsatz von Icons, Infoboxen und Bildern
Einfache Infografiken und Tabellen
Text-/Bildverhältnis ca. 80/20

Kreative Layoutentwicklung gemäß Corporate Design
Starker Einsatz von Bildern, Icons und Markenflächen
Deutlich visuell geprägt
Text-/Bildverhältnis ca. 60/40

Umfang:

< 100 Seiten

Umfang:

< 100 Seiten (ohne Anhang)

Umfang:

< 50 Seiten

Sie haben Ihr passendes Berichtsformat gefunden?
Wir unterstützen Sie dabei, aus dem Ergebnis ein konkretes Berichtskonzept zu entwickeln.
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